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algemeen

1.1 Woord vooraf

Voor u ligt de schoolgids 2011-2012v an BmdB @A Di er meno

Deze schoolgids is tot stand gekomen in overleg met het schoolteam en na
instemming van de Medezeggenschapsraad door het bestuur vastgesteld.

We hebben getracht een overzichtelijk, helder document te maken waarin u
belangrijke informatie kunt vinden over de school voor het cursusjaar 2012-

2012.

We raden u daarom aan de schoolgids zorgvuldig te lezen en goed te

bewaren.

De schoolgids wordt uitgereikt bij inschrijving van een leerling en jaarlijks
aan het begin van het schooljaar.

Waarvoor dient een schoolgids?

scholen verschillen steeds meer in manier van werken, in
sfeer en in wat

kinderen er leren.

deze gids geeft aan waar onze school voor staat,

het is een informatiedocument voor ouders en leerlingen.
de schoolgids is een verantwoording van de school naar
ouders over het onderwijs en de doelstellingen die de
school nastreeft.

de werkwijze van de school wordt in de schoolgids
beschreven en ouders kunnen zich zo een beeld vormen
van het functioneren van de school.

naast informatie over organisatorische zaken wordt in de
schoolgids ook gesproken over onderwijskundige zaken en
over de kwaliteitszorg binnen de school.

t
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Naast de schoolgids bestaat er ook een schoolplan. In het schoolplan is
een meerjarenbeleid opgenomen dat inzicht geeft in gemaakte keuzes en
de prioriteiten voor het beleid dat binnen de school wordt gevoerd. Het
schoolplan ligt ter inzage bij de directie.

Deze schoolgids is met zorg samengesteld, maar wij pretenderen niet
volledig te zijn. Mocht u na het lezen van de schoolgids nog vragen of
opmerkingen hebben, of mist u nog bepaalde informatie, neemt u dan
contact met ons op en laat het ons weten.

Ook als u eens wilt komen kijken op school Diermen: u bent van harte
welkom!

ANi euwed ouder s nodiegndezoelwaan anzeachapl. ui t v
In een persoonlijk gesprek kunnen wij u meer over onze school vertellen.

Er ligt een informatiepakket over de school klaar. Ook kunt u kijken op onze

Website.

1.2 beschrijving van de school

Onze basisschool staat in het buurtschap "Diermen". Een uitgestrekt
gebied met weinig woningen. Al bijna 100 jaar wordt er in deze school
onderwijs gegeven.

De laatste jaren schommelde het leerlingenaantal tussen de 25 en de 38.
Op dit moment bezoeken 28 leerlingen de school.

Onze school bestaat uit 3 lokalen: een kleuterlokaal en twee
onderwijslokalen en een grote hal. In deze hal is tevens een ruimte
aangebracht waar de ib-er rustig met leerlingen kan werken. De
personeelskamer wordt door de directie gebruikt voor administratieve
afhandelingen, besprekingen / vergaderingen, duolezen, ruimte voor
schoolarts, logopediste, verpleegkundige enz.

We hebben op onze school ruimte voor ruim twee fulltime leerkrachten. In
de groep 4 t/m 8 jarigen is er bijna volledige ondersteuning door een
onderwijsassistent.

Bij de groep 9 t/m 12 jaar staan naast de leerkracht twee ondersteunende
leerkrachten voor % baan en een onderwijsasssiten voor twee middagen.
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1.3 locatie
De adres gegevens zijn:

Basisschool met de Bijbel "Diermen”
Nijkerkerstraat 97

3882 PE Putten

tel./fax: 033-2451982

e-mail: info@bmdbdiermen.nl
website: www.bmdbdiermen.nl
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2.1 grondslag

De grondslag van het onderwijs op onze school is het onveranderlijke
Woord van God. Aan dit Woord ontlenen wij onze beginselen voor
opvoedingen en onderwijs. Wij hanteren daarbij de Statenvertaling als de
meest zuivere en getrouwe vertaling vanuit de grondtalen, het Hebreeuws
en het Grieks. De drie formulieren van Enigheid (Heidelbergse
Catechismus, Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse leerregels),
vastgesteld tijdens de Nationale Synode van Dordrecht, worden als
leidraad genomen bij het onderwijs op onze school. Wij zijn van mening dat
daarin de leer van de Heilige Schrift op een juiste wijze beknopt wordt
verwoord.

visie en identiteit

2.2 missie

Onze basisschool is een christelijke school. De samenvatting van de Tien
Geboden is voor onze school de missie.

Ten eerste is het belangrijk God lief te hebben boven alle dingen.
Daarnaast moeten en mogen wij alle mensen om ons heen net zo
liefhebben als onszelf.

Ons onderwijs heeft drie speerpunten:

1.Saamhorigheid

2. Zelfstandigheid

3.Individugericht

2.3 doel van het onderwijs

Het hele schoolgebeuren moet in overeenstemming zijn met de grondslag
van de schoolvereniging. De grondslag van onze vereniging is vastgesteld
in artikel 1.3 van de statuten van onze vereniging. Hierin staat dat de Bijbel
het Woord van God is en dat de drie Formulieren van Enigheid de zuiverste
vertolking daarvan zijn.



Voor de praktijk van het onderwijs bij ons op school betekent dit dat de
Bijbel van Goddelijke oorsprong is, Goddelijk gezag heeft en van
Goddelijke volkomenheid is. (Zie artikel 3,5 en 7 van de Nederlandse
Geloofsbelijdenis)

Vanuit die belijdenis functioneert de Bijbel als Gezaghebbend Woord van
God voor onze Bijbellessen, maar ook in alle andere lessen op de
basisschool. De keuze en het gebruik van leer- en leesboeken, en het
gebruik maken van allerlei onderwijsprogramma’s wordt bij onze school
dan ook met name bepaald door bovengenoemde belijdenis.

De Bijbel laat ons echter ook zien op welke manier wij met elkaar mogen
en moeten omgaan met leerkrachten, ouders en kinderen. Dit uitgangspunt
houdt ook in dat de Bijbel steeds opnieuw oriéntatiepunt is voor de omgang
met elkaar, met de kinderen en met de ouders.

De school wil niet alleen kennis en vaardigheden bijbrengen, maar heeft
met de ouders ook een opvoedende en vormende taak.

Deze taak is primair een zaak van de ouders en heeft daarom op school
een min of meer aanvullend karakter. Deze taak dient wel afgestemd te zijn
op en in overeenstemming te zijn met de belofte, die de ouders, bij de doop
van hun kinderen hebben afgelegd. Met andere woorden: zij zal erop
gericht zijn de kinderen tot Jezus te brengen, opdat Hij ze zal aanraken.

De Bijbel leert ons en de Heilige Doop onderstreept het, dat wij met onze
kinderen in zonden ontvangen en geboren zijn. Wij staan met de rug naar
God toe en leven in een van God afgevallen en van Hem vervreemde
wereld.

Vanuit de mens gezien is deze Bijbelse mens- en wereldbeschouwing
zonder uitzicht, maar door de genade van God, in Christus geopenbaard,
hoeven wij niet in een pessimistische sfeer te blijven steken. De Heere
heeft in Christus Zijn genadeverbond met ons en onze kinderen opgericht.
Van dit genadeverbond is de Heilige Doop een teken en zegel. Op grond
hiervan mogen wij ziende op de gave van de Heilige Geest met veel
verwachting, gebed en hoop onze kinderen leiden op hun weg naar de
volwassenheid.



2.4 pedagogisch klimaat

Het realiseren van de doelen van ons onderwijs is alleen mogelijk binnen
een goed opvoedkundig klimaat. Dan alleen zullen kinderen met plezier
naar school gaan en tegelijkertijd veel leren. Een goed pedagogisch
klimaat is een voorwaarde om tot leren te komen. Onder een goed
pedagogisch klimaat verstaan wij een klimaat waarbinnen:

ieder kind rust, veiligheid en structuur wordt geboden, gezag wordt
uitgeoefend en geaccepteerd, leerkrachten rekening houden met de eigen
aard van ieder kind en leerlingen elkaar respectvol behandelen.
Begrippen als liefde en saamhorigheid staan in de omgang met elkaar
centraal.

-10-



3

3.1 bestuur

Basisschool met de Bijbel "Diermen" gaat uit van de "Vereniging tot
stichting en instandhouding van scholen voor Christelijk Nationaal
Schoolonderwijs te Putten".

De statuten van de Stichting vermelden o.m. dat haar grondslag is: de
Bijbel als het Woord van God, opgevat volgens de Drie Formulieren van
Enigheid.

Onderwijs en opvoeding worden op onze school gegeven overeenkomstig
de grondslag van genoemde Stichting.

schoolvereniging

Een verzoek tot inschrijving van een leerling houdt dan ook in dat men
deze grondslag respecteert en akkoord gaat met de inrichting van het
onderwijs aan onze school en de gedragsregels die deze school de
leerlingen voorschrijft.

Enkele bestuursleden van de vereniging hebben ook zitting in de "Stichting
voor Christelijk Speciaal Basisonderwijs voor Nijkerk en Putten e.0."

Bestuursgedelegeerde voor onze school is:

Mevr. K. Bloed-van Ginkel
Allermolensteeg 4

3882 MK Putten

tel: 033-2450707

3.2 samenstelling bestuur

Het bestuur van onze school beheert een peuterspeelzaal en negen
basisscholen. Het dagelijks bestuur van onze schoolvereniging is als volgt
samengesteld:

Voorzitter:

Dhr. W.F. Vierwind
Da Costastraat 3
3881 JD Putten

-11-



tel: 0341-350559

Secretaresse:

Mevr. H. Daudeij-van de Kamp
Mennestraat 25

3882 AN Putten

0341-352208

Penningmeester:
Dhr. N. v. Lindenberg
Wilhelminalaan 25
3881 MR Putten
0341-360832

3.3 lidmaatschap en contributie

Wanneer u een kind op school hebt, bent u niet automatisch lid van de
vereniging. Hiervoor kunt u zich opgeven bij Mevr. Bloed of bij één van de
andere leden van het schoolbestuur.

De contributie bedraagt a4 2,27 per

3.4 bovenschools management
Door het bestuur zijn twee Bovenschoolse Managers benoemd:

afdeling huisvesting en financién

Dhr. W. v.d. Brink

tel: 0341-354445

email: schoolvereniging.cns@planet.nl

afdeling personeelszaken en onderwijs
Dhr. C.J. Visser

tel: 0341-355329

email: cns.c.j.visser@gmail.com

-12-
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3.5 klachtenregeling

De klachtenregeling geeft ouders de gelegenheid om formeel te reageren
op datgene waarover zij ontevreden zijn.

De regeling draagt er toe bij dat bij onvrede op school deze aan de orde
komt ener maatregelen ter verbetering worden getroffen.

Mocht u het op bepaalde punten niet eens zijn met ons of klachten hebben
over de gang van zaken op school, meldt u dat dan in eerste instantie bij
de groepsleerkracht.

Een goede oplossing kan dan mogelijk gevonden worden. Mocht dat niet
zo zijn,dan kunt u contact opnemen met de directeur. Als dat ook geen
oplossing biedt, kunt u met het bestuur gaan praten.

Voor de school is een klachtenregeling vastgesteld waarin staat bij wie de
klacht ingediend kan worden en hoe de afhandeling zal plaatsvinden.

De klachtenregeling ligt ter inzage op school of kan bij het bestuur
opgevraagd worden. Voor de behandeling van klachten is een
vertrouwenspersoon benoemd:

Onze school is aangesloten bij de klachtencommissie die door de
Vereniging voor

Gereformeerd Schoolonderwijs te Ridderkerk is ingesteld.
Adresgegevens hiervan zijn:

Mr. P.J. den Boef te Rijssen juridisch adviseur
Mr. JW.D. Nijkamp te Barneveld onderwijskundig adviseur
Drs. J.H. Baan te Rijssen sociaal-medisch medewerker

Ambtelijk secretaris:

Mevr. mr. G.J. Boersma-Freeke,
Binnendamseweg 7,

3381 GA Giessenburg

Tel: 0184-61 15 20

Externe vertrouwenspersonen van het bestuur:
Mevr. M. Eveleens

Kelderskamp 15

tel. 0341-35 29 52

Dhr. J. van de Ruitenbeek

Bosrand 40 A
Te.: 0341 49 18 33

-13-



Voor de melding van ongewenst gedrag of ongewenste intimiteiten kunt u
ook bij de vertrouwenspersonen terecht.

Ook de inspectie biedt een vertrouwensinspecteur: klachtenmelding over
seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld:
meldpunt

vertrouwensinspecteur: tel. 0900-111 3 111 (lokaal tarief)

3.6 verwijdering van leerlingen van de school

Natuurlijk hopen wij met elkaar dat het niet gebeurt, maar als er op onze
school problemen voordoen met een leerling die ertoe zouden leiden dat
het bevoegd gezag op grond van artikel 40 van de Wet op het Primair
Onderwijs uiteindelijk kan besluiten tot de verwijdering van de
desbetreffende leerling, wordt door het onderwijzend personeel, de
directeur en het bevoegd gezag een procedure gevolgd.

In deze procedure zijn de voorschriften van art. 63, tweede en derde lid,
van de Wet op het Primair onderwijs verwerkt.

Bij problemen kan bijvoorbeeld gedacht worden aan zodanig wangedrag
van een leerling dat daardoor de rust of de veiligheid op de school ernstig
wordt verstoord of het systematisch overtreden door de leerling en/of diens
ouders van in de school geldende en aan de ouders en de leerlingen
kenbaar gemaakte gedragsregels.

De procedure met daarin het stappenplan is voor iedereen ter inzage op de
school. Kort samengevat ziet u hieronder de te nemen stappen.

i Gesprek met de ouders van de leerling door de
leerkracht/directeur.

Inlichten van bevoegd gezag.

Bevoegd gezag hoort ouders, leerkracht en directeur.
Besluit tot verwijdering.

Het niet toelaten van de leerling op school.
Mogelijkheid tot schriftelijk bezwaar.

Beslissing op het bezwaarschrift.

=A =8 =8 =8 -8 A
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3.7 bedrijfshulpverleners

Binnen de school zijn er gediplomeerde BHV-ers die met de opleiding
voldoen aan de wettelijke eisen die gesteld worden. Zij volgen regelmatig
nascholing. De bedrijfshulpverleners op onze school zijn juf. Swijnenburg,
meester van den Brink en meester Klaassen.

Vanuit het project hartveilig wonen is er een AED aan de school geplaatst.

3.8 schoolongevallenverzekering

In de dagelijkse schoolpraktijk gebeurt soms een ongeval waarbij een
leerling lichamelijk letsel oploopt. Behandeling door een arts is misschien
noodzakelijk, of nog erger een opname in het ziekenhuis.

Het kan voorkomen dat een "ongelukje" later grote gevolgen blijkt te
hebben voor de gezondheid van een kind. Immers, niet alles kan direct
onderkend worden. Gelukkig gebeurt er meestal niets en als er wel iets is,
dan valt het vaak reuze mee.

Maar is er iets aan de hand, dan brengt dat kosten met zich mee.

-15-



Niet alle kosten worden door de verzekering gedekt. Er kan sprake zijn van
een gedeeltelijke dekking. In dit verband heeft het bestuur jaren geleden
besloten een (beperkte) aanvullende ongevallenverzekering af te sluiten.
Deze betreft de leerlingen, een aantal ouders per school (op het moment
dat zij participeren in schoolactiviteiten) alsmede de leerkrachten en het
onderwijsondersteunend personeel. De dekking is niet spectaculair (dat
zou een te hoge premie met zich meebrengen) maar kan toch van belang
zijn als uit andere hoofde slechts sprake is van gedeeltelijke dekking. Voor
alle duidelijkheid: de verzekering is uitsluitend van toepassing bij het
optreden van een ongeval en de eventuele gevolgen ervan. Beroep op
verzekering is mogelijk als geen vergoeding plaats vindt door ziekenfonds
c.g. ziektekostenverzekering. De verzekering kent een eigen risico van

0 500,-. Uitkeringen kunnen aan de orde zijn bij geneeskundige kosten,
tandheelkundige behandeling en blijvende invaliditeit. Verder is het
verzekeringsgebied uiteraard beperkt, zoals tijdens verblijf in en om het
schoolgebouw, tijdens schoolreizen, e.d. Kortom de verzekering heeft
betrekking op schoolse activiteiten. Het is in den lande meestal gebruikelijk
dat de ouders, desgewenst, zelf zo'n scholieren ongevallenverzekering
afsluiten en dus ook premie betalen. Het bestuur heeft echter gemeend
zo'n verzekering collectief te moeten afsluiten en daarmee de belangen van
leerlingen en ouders/verzorgers te dienen.

Deze informatie moet u zien in het kader van jaarlijks terugkerende vragen
van ouders bij het optreden van een ongeval. Uiteraard kan de
schoolleiding u in voorkomende gevallen volledig inlichten, maar het leek
ons nuttig u op deze wijze in kort bestek enige informatie te verstrekken.

Het Bestuur

3.9 verlof

Graag krijgen wij van u schriftelijk of telefonisch bericht, wanneer uw kind
niet naar school komt. Graag zoveel als mogelijk voor schooltijd. Is een
kind zonder bericht niet op school, dan wordt u gebeld. Wij zijn verplicht elk
ongeoorloofd verzuim te melden. Bij bijzondere gelegenheden en
omstandigheden kunnen uw kinderen vrij krijgen. U kunt de directeur om
een formulier vragen. Wij rekenen in deze op uw medewerking.
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Op verzoek van de ouders bestaat de mogelijkheid dat bij uitzondering
door het bestuur een leerling wordt vrijgesteld van deelname aan bepaalde
activiteiten. Hiervoor is dan wel een doktersverklaring nodig. Bij
toestemming wordt er tevens bepaald aan welke vervangende activiteit de
leerling dan moet deelnemen. De inspecteur wordt hiervan op de hoogte
gesteld.

3.10 procedure voor overplaatsing van leerling

Wanneer er een verzoek komt voor overplaatsing van leerlingen van school
A naar school B binnen het bestuur, zonder dat er sprake is van verhuizing,
geldt de volgende procedure:

i Ouders met klachten wenden zich in eerste instantie tot de
betrokken leerkracht(en).

i Indien dit overleg niet tot resultaat leidt, volgt er een overleg met de
directie.

i Wanneer ook dit overleg geen positief resultaat oplevert en de

ouders contact opnemen met een andere school binnen het eigen
bestuur, volgt er overleg tussen de betrokken directeuren en de
ouder(s). Het gesprek zal gehouden worden op de school waar de
leerling is ingeschreven.

i Indien ook dit overleg, waarbij de gedelegeerde vooraf betrokken
wordt, geen positief resultaat heeft en de ouders volharden in hun
voornemen, kunnen de ouders schriftelijk een verzoek indienen bij
het bevoegd gezag (bestuur) en gemotiveerd om overplaatsing
vragen. Het bestuur doet vervolgens een voor de betrokkenen van
onze schoolvereniging, bindende uitspraak.

i Overplaatsing vindt in principe alleen plaats aan het einde van het
cursusjaar. Tussentijdse overplaatsing vindt uitsluitend plaats op
pedagogisch, medische en/of psychische indicatie.

i Vanaf het eerste begin worden de zaken schriftelijk vastgelegd.

3.11 sponsoring

Tot op heden vindt er geen sponsoring plaats. Dit kan in de toekomst
veranderen. Het beleid van de school is dan dat de sponsor geen invioed
mag hebben op het pedagogisch-didactische gebeuren in de school.
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4.1 directeur

De directeur van onze school is dhr. D. Klaassen. Hij is ook directeur van

BmdB fide Akkero. Op maandag enrowoensda
school aanwezig. Hij heeft de eindverantwoording voor het totale

schoolgebeuren.

personeel

Dhr. D.G.C. Klaassen
Schimmelpennincklaan 3
3881 AH Putten
0341-357456
info@bmdbdiermen.nl

Op maandag en woensdagmorgen is de directeur op school aanwezig.

4.2 groepsleerkrachten

Dhr. R.E. van den Brink is de leerkracht van de 9 t/m 12 jarigen.
Ondersteuning krijgt hij van Mw. M.A. Vijfhuize -Segers en Mw. M van der
Toorren van der Broek

De leerkracht van de 4 t/m 8 jarigen is Mw G. Swijnenburg-Doppenberg
Ondersteuning krijgt zij van Mw. J Maaskant Pollinder.

Mevr. J. Beijer is parttime aan de school verbonden. Op maandagmorgen
en donderdagmiddag is ze op onze school aanwezig. Zij is de Interne
Begeleidster (ib-er) van onze school.

Tevens ondersteunt zij de groep van 4 t/m 8 jarigen.

Groep 9 t/m 12 jaar

Dhr. R.E. van den Brink Mevr. M.A. Vijfhuize-Segers
Van Waalswijkweg 3b Nijkerkerstraat 95

3888 LN Uddel 3882 PE Putten

tel. 05771 401148 033-2465784
revandenbrink@gmail.com mavijfhuize@solcon.nl
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Groep 4 t/m 8 jaar

Mw. G Swijnenburg. Mw. J. E. Maaskant Polinder
Konijnenwal 20 Aaltsengoed 7

3853 PP Ermelo 3882 KK Putten
gerdineswijnenburg@hotmail.com j_polinder@hotmail.com
06-30270227 0341 - 844722

Mevr. M. v.d. Toorren-v.d. Broek
Zwaluwstraat 159

3853 CD Ermelo
maaike@toorren.net
0341-495111

4.3i.b -er
Vakleerkracht Engels c.zli.b -er
Mevr. M. v.d. Toorren-v.d. Broek Mevr. J.C. Beijer - Gerritsen
Zwaluwstraat 159 Bethunepolder 8
3853 CD Ermelo 3825 JL Amersfoort
0341-495111 033-4945856

Jolanda-beijer@gmail.com

In dringende gevallen kunt u de privérummers bellen, maar in
meest voorkomende gevallen graag via school.
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5

5.1 contacten met de school
Op verschillende manieren houden wij contact met de ouders. Dat doen we
door:

school en ouders

de maandelijkse nieuwsbrief

het afleggen van ouderbezoeken

het beleggen van oudergesprekken (3x per jaar)

het beleggen van een ouderavond rond een thema

het organiseren van diverse activiteiten

de schoolgids

een eigen website

Waar nodig wordt met de ouders ook overleg gepleegd over de resultaten
van hun kind. U kunt zelf ook contact opnemen met de leerkracht of de
directie als u vragen of opmerkingen heeft.

=A =4 =4 =4 -89

5.2 Inspraak, rechten en plichten

Ouders van kinderen van onze school hebben inspraak via de
oudercommissie en MR. De oudercommissie is door het bestuur ingesteld
en stelt zich ten doel:

a) De bloei van de school te bevorderen, in het bijzonder door het leveren
van daadwerkelijke bijdrage ten behoeve van de school.

b) Bij de ouders, voogden en verzorgers van de leerlingen, liefde en
belangstelling voor de school te bevorderen.

Enkele taken van de OC zijn:

a) Het verlenen van hulp bij binnen- en buitenschoolse activiteiten in
overleg met, en onder verantwoordelijkheid van de schoolleiding en het
team.

b) Behulpzaam zijn bij het maken of herstellen van speel- en leermiddelen
enz.
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Uit het reglement van de oudercommissie:

De oudercommissie bestaat uit minimaal vijf leden. Er dienen minimaal
twee dames en twee heren zitting te hebben in de oudercommissie. Uit een
gezin kan niet meer dan één persoon lid zijn van de oudercommissie.

De verkiezing geschiedt aan de hand van een door de oudercommissie
opgestelde en door het bevoegd gezag goedgekeurde lijst van kandidaten.
Kandidaat voor de verkiezing tot lid van de oudercommissie kunnen
worden gesteld, zij die schriftelijk hebben verklaard de grondslag en de
doelstelling van de school te onderschrijven of te respecteren en taken als
lid van de commissie dienovereenkomstig uit te voeren.

De leden van de oudercommissie worden gekozen door de ouders. Van
ieder gezin mogen beide ouders een stem uitbrengen, wanneer er nieuwe
leden in de oudercommissie gekozen worden.

De oudercommissie vergadert minimaal twee keer per schooljaar. Een lid
van de schoolleiding en/of team woont de vergadering als adviseur bij. De
vergaderingen van de oudercommissie zijn ook toegankelijk voor het
bevoegd gezag.

Van alle vergaderingen van de oudercommissie wordt een verslag
gemaakt. De oudercommissie brengt jaarlijks een verslag uit van zijn
werkzaamheden en de financiéle stand van zaken aangaande het
afgelopen jaar en zorgt ervoor dat alle ouders kennis kunnen nemen van
dit verslag.

Het bevoegd gezag en oudercommissie komen bij elkaar wanneer daar
onder opgave van redenen om wordt verzocht door één van beide.

De oudercommissie is bevoegd om alle aangelegenheden van de school te
bespreken en voorstellen te doen en standpunten kenbaar te maken aan
het bevoegd gezag. De oudercommissie erkent en aanvaardt de eigen
verantwoordelijkheid van het bestuur als bevoegd gezag en van de
schoolleiding binnen de grenzen van de bevoegdheden die deze bezitten.

5.3 ouders en onze school

Een goed contact met de ouders stelt onze school zeer op prijs. Eén van
de ouders heeft indien mogelijk namens onze school een plaats in het
bestuur.

Dit bestuurslid is de bestuursgedelegeerde van de school. Via die persoon
kunt u in contact treden met het bestuur of uw vragen stellen over het
beleid van het bestuur.
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leder jaar belegt de oudercommissie van onze school een jaarvergadering
waar over de leden van de oudercommissie gestemd kan worden.

De leden van de oudercommissie zijn met name actief bij de dropping, het
Kerstfeest, de Koninginnedag en andere buitenschoolse activiteiten.

Veel ouders helpen eens in de acht tot tien weken op zaterdagmorgen
ijverig mee bij de inzameling van oud papier en oud ijzer. Op deze wijze
wordt de oudercommissiekas extra gespekt en is het mogelijk om over te
gaan tot aanschaf van leuke dingen in en om de school, die het onderwijs
ondersteunen en de gezelligheid op school verhogen.

5.4 Medezeggenschapsraad

Sinds mei 2006 is er een MR aan onze school verbonden. De doelstelling
van de MR is het behartigen van de belangen van de kinderen, de
leerkrachten en de ouders. Om de belangen goed te kunnen behartigen
heeft de MR wettelijke middelen gekregen: instemmingsrecht en
adviesrecht. Zaken betreffende de school kunt u altijd op een
MR-vergadering aan de orde stellen. De vergaderingen zullen in de
nieuwsbrief worden aangekondigd. Het is wel prettig dat u van tevoren
even bij de MR het probleem op de agenda laat zetten en komt toelichten.
De notulen van de MR liggen op school ter inzage.

De MR draagt medeverantwoordelijkheid voor de kwaliteit van ons
onderwijs. Tevens heeft zij oog voor het welzijn van de kinderen en het
personeel. De MR bestaat uit twee ouders en twee personeelsleden.

5.5 Wettelijke regels

Om te worden toegelaten tot de basisschool moeten de kinderen de leeftijd
van 4 jaar bereikt hebben. Voor hun 4e verjaardag mag het kind ten
hoogste 5 dagen worden toegelaten om met het basisonderwijs kennis te
maken. Zij mogen dan niet worden ingeschreven en tellen ook niet mee.
Deze periode van 5 dagen behoeft niet aaneengesloten te zijn.

Als een kind 4 jaar is mag het naar de basisschool, verplicht is dat nog niet.
Dat komt pas een jaar later. Als het kind 5 jaar is, moet het naar school. Op
de eerste schooldag van de maand die volgt op de maand waarin het kind
5 jaar geworden is, is het nl. leerplichtig. U moet het kind laten inschrijven,
al is dat in de meeste gevallen al gebeurd, omdat bijna alle kinderen dan al

een jaar op de basisschool zitten. Op u rust de verplichting er voor te
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zorgen dat het kind regelmatig de school bezoekt.

Nu kan het gebeuren dat een schoolweek van zo'n 22 uur voor een
vijfjarige nog wat te vermoeiend is. Er kan dan gebruik gemaakt worden
van een speciale regeling. Die houdt in dat een vijfjarige kleuter ten
hoogste vijf uur per week thuis mag blijven, als de ouders dat maar tijdig
doorgeven aan de schoolleiding.

De leerlingen verlaten de basisschool in het algemeen als zij 12 jaar zijn en
geschikt zijn voor het volgen van het voortgezet onderwijs. De wet op het
basisonderwijs gaat er van uit dat leerlingen in het algemeen in 8 jaren de
basisschool doorlopen. Wanneer zij 14 jaar zijn moeten zij in elk geval aan
het eind van dat schooljaar de school verlaten.

5.6 ouderbijdrage

Wij vragen voor de kinderen die bij ons op school komen GEEN
ouderbijdrage.

Dit is vrij uniek in Nederland. Dankzij de inkomsten van oud papier en oud
ijzer is de Oudercommissie in staat om alle bijkomende kosten te betalen.
Toch doen we wel eens een beroep op uw bijdrage.

Voorafgaand aan de viering van de verjaardagen van de leerkrachten,
eventuele geboortes in gezinnen en afscheid. Dat is een vrijwillige bijdrage.
Bij de viering van het Sinterklaasfeest mag u voor uw kind een kadootje
kopen van ongeveer 5 euro en voor het schoolreisje vragen wij een
standaardbedrag van 7,50 euro. Wij vinden dat een kind ook niet meer dan
5 euro mee mag nemen.
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6

6.1 uitgangspunten school

In een tijdvak van acht aaneensluitende jaren kunnen de kinderen de
school doorlopen. In ons onderwijs houden wij rekening met de eigen aard
van ieder kind en het verschil in niveau. De leerlingen krijgen werk
aangeboden vanuit hun ontwikkelperspectief. De aangeboden leerstof is op
maat voor het kind.

Ons Onderwijs

Wij proberen door ons onderwijs een goede aansluiting op het voortgezet
onderwijs te realiseren.

Als school hebben we ons tot opdracht gesteld extra aandacht te besteden
aan taal en (begrijpend) lezen. Dit omdat de kinderen van onze school
veelal uit een taalarm gebied komen. We hopen zo de taalontwikkeling te
stimuleren.

Wij geven kindvolgend onderwijs en sturen als leerkrachten het leerproces.
We besteden veel aandacht aan het zelfstandig werken door de kinderen.
Voor ieder kind is er wat te leren. De verschillen tussen kinderen is een
goed uitgangspunt voor het leren. Wij dagen de kinderen uit een mening te
vormen en leren ze het standpunt van anderen als waardevol te zien. Wij
vinden het belangrijk dat de kinderen zich op onze school thuis voelen. Wij
proberen belangstelling te tonen bij de zorgen, het verdriet en de blijdschap
van onze kinderen.

6.2 kwaliteitszorg van de school
Twee woorden staan op onze school heel duidelijk centraal
identiteit en kwaliteit

Wij vinden het belangrijk dat onze leerlingen kansen krijgen om kennis te
verwerven, sociale, creatieve en andere vaardigheden leren, maar ook
plezier krijgen in het leren. Daarom zetten wij ons in om ervoor te zorgen
dat leerlingen in staat worden gesteld om prestaties te leveren die in
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overeenstemming zijn met hun gaven en talenten. Wij zullen alle kinderen
moeten voorbereiden op hun plaats in de maatschappij met de taken en
verantwoordelijkheden die zij later zullen moeten vervullen.

Belangrijk hierbij is:

1.0nze taak is en blijft: het verzorgen van kwalitatief goed onderwijs met
goede methoden en leerkrachten, die voor hun taak zijn opgeleid, begeleid
en toegerust.

2. Wij willen werken met goede methoden om ervoor te zorgen dat er een
doorgaande lijn is in het leerstofaanbod.

3. In de kleutergroepen willen wij werken met duidelijke leerlijnen en
tussendoelen.

4. We zullen ons samen inzetten om verlies van leertijd zoveel mogelijk te
beperken.

5. De leerlingen op onze school moeten zich veilig voelen en moeten
merken dat wij hen steunen en begeleiden, zodat zij voldoende
zelfvertrouwen hebben en zich ontwikkelen.

6. We leren de kinderen elkaar met respect te behandelen en besteden
aandacht aan allerlei sociaal - emotionele onderwerpen.

7. We vinden een goede lesuitleg belangrijk en zullen de lessen goed
voorbereiden en organiseren.

8. We willen de betrokkenheid van leerlingen vergroten, stimuleren het
computergebruik en het samenwerken tussen leerlingen.

9. We houden in ons onderwijs rekening met de individuele verschillen en
tijdens onze lessen laten wij zien, dat wij rekening houden met die
verschillen.

10. Wij zullen in ons onderwijs heel bewust kijken naar resultaten. Daarom
maken wij gebruik van landelijk genormeerde toetsen. Toetsgegevens van
individuele leerlingen, van de groep als geheel en van de school zijn voor
ons belangrijk om de kwaliteit van ons onderwijs te bekijken en te
bevorderen. Dit wordt dan ook systematisch bijgehouden en geévalueerd.

11. Tijdens het afgelopen schooljaar hebben we ons gericht op het
zelfstandig werken omdat

1 het voortgezet onderwijs vraagt om deze vaardigheid
1 de kinderen bewust zelfstandig bezig zullen zijn met de leerstof
1 we tegemoet willen komen aan de behoeften van het individuele

kind. Vanaf de kleutergroepen brengen wij een doorgaande lijn
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aan.
6.3 de zorg voor kinderen bij ons op school
De groepsleerkracht bepaalt aan de hand van observaties, toetsen
(methode- en niet methodegebonden) en cijfers de vorderingen van de
kinderen.

Leerlingen met problemen worden eerst door de groepsleerkracht en de
ib-er besproken en behandeld. Wanneer de problemen blijven wordt de
hulp van de schoolbegeleidingsdienst ingeschakeld.

Gezamenlijk wordt een plan opgesteld om het probleem op te lossen.
Wanneer het probleem binnen de school niet is op te lossen wordt het kind
na goedkeuring van de ouders getest en eventueel verwezen naar een
speciale school voor basisonderwijs.

Wij hebben een samenwerkingsverband met de Koningin Emmaschool in
Nijkerk. Wanneer nodig, wordt meestal naar deze school door verwezen.

Er is veel aandacht voor iedere leerling afzonderlijk. Tijdens de
leerlingbesprekingen worden alle kinderen door de teamleden besproken.
De groepsleerkracht maakt een beschrijving van de vorderingen.

Alle kinderen krijgen twee keer per jaar een rapport. Het aantal
beoordelingen neemt bij hogere groepen toe. Na de uitreiking van het
paasrapport zijn er tien minuten. In een tien minuten gesprek kunt u met de
groepsleerkracht van gedachten wisselen over de vorderingen van uw kind.
ledere groepsleerkracht brengt een bezoek aan de leerlingen en zijn
ouders/verzorgers. Dit gebeurt minimaal één keer in de tijd dat de leerling
bij deze groepsleerkracht in de groep zit. Daarnaast vinden er in november
10 minuten gesprekken plaats en in maart half uur gesprekken.

Het blijven zitten van kinderen moet wat ons betreft zoveel mogelijk
plaatsvinden in de onderbouw.

Hoogbegaafde kinderen kunnen, wanneer ze dit sociaal-emotioneel
aankunnen, een leerjaar overslaan.

Kinderen die in groep 8 zitten gaan uitkijken naar het voortgezet onderwijs.
De leerlingen van onze school brengen vanaf groep 7 een bezoek aan het
Corlaer College en het Groenhorstcollege in Nijkerk, de
scholengemeenschap "Groevebeek" in Putten, JFC te Barneveld (bij
belangstelling) en Meerwaarde in Barneveld.

In groep 8 kijken we bij het kerstrapport al vooruit naar het voortgezet
onderwijs. Na het bekend worden van de uitslag van het
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schooleindonderzoek heeft de groepsleerkracht een gesprek met de
ouders van de kinderen van groep 8, om te komen tot een keuze voor het
voortgezet onderwijs.

Vanaf groep 7 hebben de leerlingen een eigen agenda. Daarin moeten ze
het huiswerk opschrijven. Kinderen die huiswerkopdrachten hebben gemist
kunnen die vanuit de agenda van de groepsleerkracht overnemen. De
kinderen zijn zelf verantwoordelijk voor het omgaan met deze agenda.
Vanaf groep 7 wordt de leerlingen geleerd daar mee om te gaan.

De hoeveelheid huiswerk moet wel binnen de perken blijven. Kinderen
moeten ook de mogelijkheid hebben om na schooltijd te spelen.

6.4 Zorg door externe personen

Op onze school hebben wij met diverse instanties te maken. Naast
contacten met collegabdés van andere sch
bibliotheek, is onze

school aangesloten bij de schoolbegeleidingsdienst Centraal Nederland.
De SBD ondersteunt ons in advisering en onderwijsinhoudelijke
aangelegenheden. Bij leerproblemen of achterstanden vraagt de school na
toestemming van de ouders, een onderzoek aan bij de SBD. Ouders
kunnen ook zelf hun kind laten testen, maar

moeten hiervoor wel betalen. De Arbodienst adviseert bij aangelegenheden
die de hele schoolbevolking betreffen.

De Jeugdgezondheidszorg heeft fiscreeni
schoolarts,

(groep 2 ), de logopedist, (groep 2,) en de jeugdverpleegkundige (groep 7)
Behalve de fysieke conditie en groei, is er aandacht voor de sociaal-
emotionele

ontwikkeling, de psycho-sociale en de taal-spraakontwikkeling.

Het is mogelijk een extra onderzoek of gesprek bij de Jeugd Gezondheids
Zorg aan te vragen. Dit kunnen de ouders doen, maar ook de leerkracht,
na toestemming van

de ouders.

De jeugdverpleegkundige kan een bezoek aan huis afleggen als daartoe
aanleiding bestaat. U kunt dan bepaalde gedrags- of opvoedingsproblemen
met haar

doorspreken.

De GGD organiseert met enige regelmaat projecten op school op gebied
van gezondheid.
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De schoolarts werkt samen met de school,schoolmaatschappelijk werk en
SBD voor

kinderen die extra zorg nodig hebben. In geval van een zware problematiek
bestaan bovenschoolse preventieteams of zorgadvies teams.

Adres van de GGD: Oosteinde 17, 3842 DR Harderwijk. Tel. 0341- 47 43
00

Codrdinatiepunt opvoeding

Dit is een digitaal informatieloket voor ouders en andere opvoeders in de
regio Putten, Ermelo en Harderwijk. Het biedt ondersteuning in de
zoektocht naar inhoudelijke informatie over opvoeden en opgroeien en de
mogelijkheden die er in de regio zijn met betrekking tot hulp. Tel. 06- 130-
314-70 (dinsdag en

donderdag)

www.coordinatiepuntopvoeding.nl

Extra taalstimulering door logopediste

Met ingang van het cursusjaar 2006-2007 komt de logopediste wekelijks op
school in het kader van taalontwikkeling. Elke dinsdagochtend één uur om
kinderen met taalachterstand extra ondersteuning te geven. Dit zal nu met
een kleine test gebeuren in de groepen 1,2 en 3. Alleen de kinderen
taalachterstand komen hiervoor in aanmerking. Gezien de goede
ervaringen en resultaten in het afgelopen cursusjaar hebben we het BM
gevraagd om ook de komende cursus hierop extra te mogen inzetten. Dat
is gehonoreerd.
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Wat doet de logopedist op school?

Screening:

Bij de screening kunnen 5 jarige kinderen op verzoek van ouders en/of
leerkracht door de logopedist gezien worden. Met behulp van een
logopedisch screeningsinstrument kijkt de logopedist naar taal, spraak,
stem, gehoor en mondgedrag. Het doel van de screening is eventuele
logopedische problemen op tijd te signaleren, zodat de gevolgen van deze
problemen voorkomen of beperkt kunnen worden. Voorafgaande aan de
screening ontvangt u een oudervragenlijst. Dit helpt de logopedist een
beter beeld van uw kind te krijgen en zodoende een gericht advies te
kunnen geven of verwijzing mogelijk te maken.

Over de uitslag van de screening wordt u achteraf schriftelijk geinformeerd.

Onderzoek naar aanleiding van de screening:

Als de screening daartoe aanleiding geeft, vindt nader onderzoek plaats.
De logopedist maakt daartoe gebruik van tests en informatie van ouders
en/of leerkracht.

Onderzoek op verzoek:

Indien ouders, leerkrachten of anderen twijfelen over de taal of spraak van

een kind kunnen zij de logopedist vragen om het kind te onderzoeken. Dit

geldt voor alle kinderen van de basisschool, van groep 1 tot en met groep

8.

Onderzoek vindt plaats zodra de logopedist het volledig ingevuld en door

de ouders ondertekende formulier fAaanm
onderzoeko heeft ontvangen.

Als uit de screening of het onderzoek blijkt dat er iets aan de hand is met
het kind, overlegt de logopedist met ouders, leerkracht en eventueel
andere betrokkenen zoals de jeugdarts. Gezamenlijk wordt besloten wat er
verder gaat gebeuren. De ouders hebben hierbij vanzelfsprekend het
laatste woord.

Controle en advies:

Is er sprake van risicofactoren dan controleert de logopedist het kind naar
verloop van tijd. De logopedist kijkt hoe de communicatie van het kind zich
ontwikkelt. Soms kunnen ouders, verzorgers, leerkrachten en het kind
adviezen krijgen om verbetering in de situatie te brengen.
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Verwijzing:

Het kan ook nodig zijn het kind voor onderzoek en/of behandeling te
verwijzen naar anderen bijvoorbeeld naar de huisarts, jeugdarts, KNO arts
of vrij gevestigde logopedist.

Rapportage:

De resultaten van de screening of het onderzoek worden vastgelegd in de
computer van de logopedist. Daarnaast worden op de school enkele
gegevens genoteerd op een registratieformulier. Dit formulier wordt
bewaard in het leerlingendossier van de school.

Voorlichting:

De logopedist geeft voorlichting aan ouders, leerkrachten en andere
betrokkenen. Dit gebeurt bijvoorbeeld op bijeenkomsten (ouderavonden), in
de schoolkrant of nieuwsbrief.

Logopedisten werken binnen de GGD samen met jeugdartsen,
jeugdverpleegkundigen en medewerkers van de afdeling

gezondheidsvoorlichting en opvoeding. Buiten de GGD werken zij samen

met huisartsen,leer kr acht en en vrijgevestigde ¢
Bij vragen of onduidelijkheden kunt u contact opnemen met de logopedist

die op deze school werkzaam is of met de GGD Gelre IJssel.

Extra inzet taalstimulering

Enkele jaren geleden hebben we gekozen voor extra inzet van onze
schoollogopediste om de taalontwikkeling van de kinderen te stimuleren en
de deskundigheid van de leerkrachten op het gebied van taalontwikkeling
te bevorderen.

De resultaten waren goed, zodat besloten is de extra inzet van de
logopediste te handhaven. In het komend cursusjaar zal zij elke week een
uur op school aanwezig zijn. Haar naam is Paula Groen-Abbink. Bij vragen
is zij bereikbaar op telefoonnummer 088-4433184 (maandag t/m
donderdag 9.00 i 12.00 uur), of via e mail P.Groen-Abbink@GGDGelre-
[Jssel.nl.

Werkwijze:

Kinderen uit groep 1 en 2 worden getest en naar aanleiding van deze
testresultaten en de bevindingen van de leerkracht wordt besloten welke
kinderen extra begeleiding krijgen in een taalgroepje. Ouders worden
hierover schriftelijk geinformeerd.Gewerkt wordt aan vergroten van de
woordenschat, verbeteren van de zinsbouw en voorschotsbenadering bij
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risico kleuters. Dit alles gebeurt in nauw overleg met de groepsleerkracht
en de ouders.

De lijnen zijn kort als het gaat om vroege signalering van
spraak/taalproblemen en indien nodig zal een doorverwijzing plaats vinden
naar vrij gevestigde logopedisten in de omgeving.

De school is het in bezit van diverse methodes en materialen om de
taalontwikkeling te stimuleren. Hiermee kan structureel gewerkt worden
zowel door logopediste als door leerkrachten.

WSNS - Saboso - PCL

De afkorting WSNS staat voor: Weer Samen Naar School

Saboso staat voor Samenwerking basisonderwijs en speciaal onderwijs
PCL is de Permanente Commissie Leerlingenzorg

Onze school participeert in het WSNS proces, waarbij gestreefd wordt om
minder kinderen te verwijzen naar het speciaal onderwijs. Wanneer een
kind het advies krijgt naar het speciaal onderwijs te gaan, wordt deze
aanvraag door de PCL (die verbonden is met Saboso) beoordeeld. Zij
kijken of het kind toelaatbaar is voor het speciaal onderwijs. Aanmelding
geschiedt met uw goedkeuring via de school, die deze aanmelding moet
onderbouwen met test- en toetsresultaten.

Rechtstreeks aanmelden van uw kind bij de PCL kan ook, maar zij zal altijd
gegevens van de basisschool nodig hebben om te kunnen verwijzen.
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7.1 verplichte lestijden
Op onze school wordt aan de wettelijke regels en verplichtingen qua
onderwijstijd voldaan. In acht jaren moet een kind 7520 uur les krijgen.

school en vakanties

7.2 schooltijden en pauzes

Op onze school gelden voor alle groepen de volgende schooltijden:
'S morgens: 8:30 uur - 12.00 uur

's middags: 13.15 uur - 15.15 uur

Op woensdag en vrijdag eindigt de school om 12.30 uur.

Op woensdagmiddag en vrijdagmiddag zijn de leerlingen vrij.

De pauze is elke dag van 10.30 uur - 10.45 uur.

Het spreekt vanzelf dat de kinderen op tijd op school dienen te zijn. Indien

dit om één of andere reden niet lukt, dienen de ouders de school hiervan in
kennis te stellen.

Een kwartier voor aanvang van school is er toezicht op het plein. Kinderen
dienen niet eerder dan een kwartier voor schooltijd aanwezig te zijn, omdat
er dan nog geen toezicht is.

7.3 vakantierooster en vrije dagen

Herfstvakantie 17 okt. 2011 t/m 21 okt 2011
Kerstvakantie 26 dec 2011 t/m 6jan 2012
Voorjaarsvakantie 20feb 2012 t/m 24 feb 2012
Goede Vrijdag & Pasen 06 apr. 2012 t/m 13 april 2012
Meivakantie 30 april 2012 t/m 4 mei 2012
Hemelvaart 17 en 18 mei 2012

Pinksteren 28 mei 2012

Zomervakantie 9 juli 2012 t/m 17 aug 2012
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Boerenmaandag 18 april vanaf 10.30.

7.4 lesuitval

Bij ziekte of afwezigheid van een leerkracht doet de school zoveel mogelijk
een beroep op leerkrachten die in het verleden op de school gewerkt
hebben. Het komt maar heel weinig voor dat een dagdeel vrij gegeven
moet wor
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8

8.1 organisatorische zaken

Wij werken in onze basisschool met groep van 4 t/m 8 jarigen en een groep

van 9 t/m 12 jarigen. Alle jongens en meisjes hebben op woensdagmiddag

en vrijdagmiddag vrij.

Een morgen en middag wordt begonnen en beéindigd met gebed en het

zingen van een psalm/lied.

Op maandagmorgen wordt de week gezamenlijk geopend en op

vrijdagmorgen wordt de week met elkaar afgesloten. Eén van de

leerkrachten heeft de leiding. Er wordt gebeden en gezongen.

De leerkracht neemt het rooster zoals beschreven in het onderwijskundig

plan als uitgangspunt voor de lessen in een week. Bij bijzondere

gelegenheden wijken de leerkrachten van het rooster af.

I n de groep van 4 t/m 8 jaar zal het

opgezet. In de groep 9 t/m 12 jarigen wordt gewerkt vanuit het circuitmodel,

in een half uur systeem. De middagen worden gevuld met Top

Ondernemers, een thematische aanpak van de zaakvakken.

Onze school viert ieder jaar het Sinterklaasfeest, Kerstfeest, Paasfeest en

de Koninginnedag. ( mits 30 APRIL niet midden in de meivakantie valt)

i Op de eerste vrijdag van de wintertijd houden wij samen met
school "Steenenkamer" 's avonds een dropping.

i Onze school doet indien mogelijk i.v.m. leerlingenaantal ook mee
aan een toernooi voor korfbal en voetbal.

i Alle kinderen gaan met elkaar op schoolreis.

1 Als er natuurijs ligt binden wij de schaatsen onder.

1 De leerlingen van de groepen 7 en 8 doen het ene jaar mee aan
het theoretische en praktisch verkeersexamen (met Nijkerk) en het
andere jaar aan het jeugd-EHBO examen.

1 In de periode rond Hemelvaart en Pinksteren gaan de kinderen van
de groepen 6 - 8 naar de jeugdzendingsdag.

onderwijsorganisatie
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8.2 lesactiviteiten

Bij de verschillende activiteiten van de school neemt de Bijbelse
Geschiedenis een belangrijke plaats in. Elke morgen staat het op het
rooster. (2 1/2 uur per week)

Drie maal in de week wordt er een verhaal uit de Bijbel verteld. We
gebruiken de methode: Hoor het Woord.

Eén keer per week wordt er een psalmvers aangeleerd. De kinderen van
groep 4 tot en met 8 moeten dit vers na een week ook kennen.

Eén keer per week (meestal vrijdag) is er een verwerking van één van de
verhalen door middel van een lied, puzzel of kleurplaat. Of er wordt een
verhaal uit de zending- of kerkgeschiedenis verteld.

Bij ons onderwijs wordt volgens een activiteitenplan les gegeven in de
vakken zoals art. 13 van de WPO wordt gesteld. Gezien de
leerlingenpopulatie besteden we extra uren en aandacht aan
taalontwikkeling om het landelijk gemiddeld niveau te evenaren c.q. boven
het landelijk gemiddelde uit te komen. We werken met hedendaagse
methoden die voldoen aan de gestelde kerndoelen.

8.3 taal/lees activiteiten

Voor de jongste kinderen is het belangrijk dat zij zich thuis voelen op de
basisschool.

In een veilige omgeving zullen zij zich goed kunnen ontwikkelen. Een
belangrijk aspect is de acceptatie van een kind, zoals hij of zij is.

Als het kind van thuis een dialect heeft meegekregen zullen we daar
tolerant mee omgaan. Wij willen alle kinderen brengen tot het spreken van
het algemeen beschaafd Nederlands. In de groepen 1 en 2 gebruiken we
diverse ontwikkelingsmaterialen om de belangstelling voor de geschreven
taal te wekken en vaardigheden te ontwikkelen. In aansluiting op de
peuterspeelzalen in Putten gebruiken we ook de Bas boeken en
materialen.

Voor het leren lezen gebruiken wij de methode: "leeslijn-herzien"

De kinderen leren gestructureerd de letters en de daarbijbehorende
klanken.
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Voor de Nederlandse taal is de methode "Taal actief" (nieuwste versie) in

onze school. "Taal actief* geeft alle aspecten van taal in de fraaie

leerlingenboeken voldoende aandacht.

In alle groepen wordt Engels aangebode
Wor |l do

8.4 rekenactiviteiten

In de laagste groepen wordt veel gewerkt met ontwikkelingsmaterialen. Wij
doen in groep 1 en 2 aan ruimtelijke ordening, ruimtelijke relaties, taal- en
rekenbegrippen, meetactiviteiten, oriéntatie in de tijd en ontwikkeling van
getalbegrip.

Voor rekenen gebruiken we in groep 3 tot en met groep 8 de methode
"pluspunt”. Deze methode biedt allerlei praktische rekenproblemen aan een
leert de kinderen inzichtelijker rekenen. We gebruiken ook de
computerprogramma's die bij de methode horen.

Taal, lezen en rekenen zijn de belangrijkste vakgebieden. Aan deze
vakgebieden wordt relatief de meest aandacht gegeven. Daarnaast keren
ook aardrijkskunde, biologie, geschiedenis en verkeer iedere week terug.
De expressievakken nemen vooral 's middags in het rooster een
belangrijke plaats in. Gymnastiek, handvaardigheid, muziek en tekenen zijn
ook vakken die wekelijks terugkeren.

8.5 Engels

V.V.T.O. Werkgroep

Wiy
\\\ I,’ ~

VRoet . ralen
vreeMd‘Imt&wi')s

Ontstaan
Voordat onze school een V.V.T.O. school was, bestond er al een
Werkgroep Engels.
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De kleuterjuf begon op eigen inzicht met Engels in de kleuterklas.
Tegelijkertijd kwamen er berichten van ouders dat de schoolverlaters vaak
moeite hadden met het vak Engels op de middelbare school. Deze twee
aanleidingen maakte dat een aantal ouders bij elkaar gingen zitten,
plannen uit werkten en gesprekken aan gingen met directie en
bovenschools management. Er werd budget vrij gemaakt, we kregen een
Native Speaker voor de klas en werden door het Europees Platform
gekenmerkt als V.V.T.O. school. Ook ontvingen wij subsidie voor aanschaf
van materialen om de lessen te kunnen geven.

Wat doet de Werkgroep

De Werkgroep komt 3 tot 4 maal per jaar bij elkaar om het Engelse
onderwijs te evalueren, actualiteiten over dit onderwerp te bespreken en
nieuwe activiteiten op te zetten. Bijvoorbeeld: High Tea , Open les voor
kleuters waarbij pers en burgemeester aanwezig waren, stand met
Koninginnedag en in 2009 was er een Engelse Piet aanwezig met het
Sinterklaasfeest. Ook organiseerden zij de doedelzakspeler met de Veluwe
Wandeltocht in 2010.

Leden

De huidige V.V.T.0O. Werkgroep bestaat uit:

Mevr. M v.d. Toorren- v.d. Broek (leerkracht Engels/ Native Speaker)
A. Verhoef, D. Ruiter, en A. van Loenen. (ouders)

Heeft u ideeén of suggesties: deze zijn altijd welkom!

Waarom V.V.T.O. Engels op onze school?

Het is gebleken dat jonge kinderen (onder de 7 jaar) gemakkelijk en
spelenderwijs een vreemde taal oppikken. Kleuters vinden het ook enorm
leuk. Hoe langer leerlingen de tijd hebben om een vreemde taal te leren,
hoe beter ze er in zullen worden. In het voortgezet onderwijs zullen ze er
minder moeite mee hebben en het bereidt voor op een internationale
samenleving. Tevens is het een goede voorbereiding op het tweetalig
voortgezet onderwijs, wat op steeds meer scholen gaat plaats vinden.
Met een gedegen kennis van de Engelse taal is communiceren over de
hele wereld mogelijk. Ook de mogelijkheden ten aanzien van de keuze van
opleiding en beroep zal toenemen.

Het is bewezen dat het aanleren van een tweede taal op jonge leeftijd ook

de ontwikkeling van de moedertaal bevordert.
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8.6 gym en zwemlessen

De gymlessen worden gegeven in een sporthal in het dorp. Het vervoer
met de bus wordt door de gemeente betaald en geregeld. Op
vrijdagochtend kwart voor elf rijdt de gymbus weg met de leerlingen van
groep 5 t/m 8. Zij krijgen de gymles samen met school Steenenekamer in
sporthal De Putter Eng. De kinderen dienen tijdens de gymles goed
sportschoeisel te dragen. Gymschoenen met lichte zolen zijn verplicht in de
gymzaal. Het is ook erg gevaarlijk om kinderen op blote voeten of sokken
te laten gymmen! De kinderen dragen zelf zorg voor hun gymspullen.
Echte sportkleding is ook veel fijner dan gymmen in spijkerbroek!

De kinderen van groep 1 en 2 gaan met de zwembus mee naar
Steenenkamer voor een gezamenlijke gymles.

De kinderen van groep 3 en 4 krijgen samen met Steenenkamer zwemles.
Het zwemmen gebeurt in Bosbad " Klein Zwitserland" in Putten. Zij gaan op
Woensdagmorgen om 11.00 uur met de bus mee.

8.7 multimedia

Vanaf groep 1 leren wij kinderen om te gaan met de computer. De
computer beschouwen we als een belangrijk leer- en hulpmiddel waarmee
kinderen ( op den duur ) zelfstandig moeten kunnen omgaan. In iedere klas

Zijn meerdere PCOs aanwezig. Onze
Door het netwerk hebben we toegang tot speciaal geselecteerde en

| eerzame computerprogrammads. Deze
lesstof.

Verder gebruiken we als ondersteuning bij de lessen video's of DVD's. En
kijken we programma's die worden aangeboden door school - tv.
In één lokaal maken we gebruik van een digibord.
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8.8 kleuters

Door middel van hun spel laten kinderen zien hoe ver ze in hun
ontwikkeling zijn.

Daarom krijgen de kinderen in de eerste groepen van onze basisschool
veel gelegenheid om in (vrije) situaties te spelen. Toch komen niet alle
kinderen tot een diepgaand spel. Deze kinderen hebben behoefte aan een
leerkracht die zelf een actieve rol speelt, die spelsituaties organiseert, die
zelf zoveel mogelijk meespeelt, die "leert" spelen en die goede
voorzieningen/materialen biedt. Zo proberen wij de kinderen te inspireren
en te ondersteunen in hun spel en daarmee hun ontwikkeling te stimuleren.

8.9 burgerschapskunde
Onze visie op burgerschap en sociale integratie

Wij vinden het een taak van de school om de leerlingen (mede) op te
voeden tot

. Evenwichtige

. Fatsoenlijke

. Democratische

. Participerende

. Cobperatieve

. Algemeen ontwikkelde

OO WNPE

burgers van de Nederlandse samenleving, omdat

i we de leerlingen een basis willen meegeven die past hij de
christelijke identiteit

i we beseffen, dat we er als leraren toe doen: we geven het
voorbeeld

i we vinden dat onderwijs 'breed' moet zijn; ook gericht op vorming
van de persoonlijkheid

1 we de leerlingen zo willen ontwikkelen dat ze (later) goed
functioneren in de maatschappij

1 we betrokkenheid op de samenleving belangrijk vinden

1 we het belangrijk vinden dat leerlingen goed (respectvol) met
anderen kunnen omgaan

1 we het belangrijk vinden dat leerlingen oog en oor (zorg) hebben
voor anderen

1 we het belangrijk vinden dat leerlingen hun mening op een goede
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wijze kunnen vertolken

1 we het woord "samen" een kernbegrip vinden

1 we de verantwoordelijkheid voor mens en natuur (omgeving) van
belang achten

i we vinden dat kennis van (het) andere(n) leidt tot begrip voor (het)

andere(n)

We beseffen dat het onderwerpen zijn die in de dagelijkse omgang met
elkaar van betekenis zijn. Daarnaast zal het middels speciale lessen
aandacht krijgen.

Onze doelen:
1. De kinderen stimuleren tot evenwichtige personen die handelen volgens
Bijbelse normen en waarden.

2. De kinderen verantwoordelijkheid aanleren voor de wereld om zich heen.

3. De kinderen een attitude aanbrengen zodat ze afspraken en regels
kunnen accepteren.

4. De kinderen kennis bijbrengen van andere opvattingen en overtuigingen.

5. De kinderen stimuleren om zich te ontwikkelen door o.a. kennis te
nemen van kunst en cultuur.

Ons aanbod

Ad.len4 Bijbrengen van respect en begrip voor anderen
Kennis van basisbegrippen
Vieren van Christelijke feesten
Leren waardering uit te spreken
Meegeven Christelijke waarden en normen
Reflecteren op gedrag
Leren omgaan met kritiek
Kernwoorden: eerlijk, samen, inlevend, delen
Regel van de maand: nieuwsbrief
Inzicht geven in omgangsvormen (goede
manieren)

Ad. 2 Meedoen aan acties
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Ad. 3

Ad. 5

Herdenking 4 mei en okt. '44

Meewerken en verzorgen van kerkelijke vieringen
Zorgen voor zieke klasgenootjes

Tutor lezen - Maatjeswerk

Bezoeken van instellingen

Leerstofaanbod: inrichting van de maatschappij
Houden van een klassenvergadering

Aandacht voor actuele maatschappelijke
ontwikkelingen

Leerlingen inspraak geven

Bezoeken gemeentelijke en landelijke instellingen
Aandacht voor verkiezingen

Culturele projecten organiseren
Organiseren buitenschoolse activiteiten
(excursies)

Kunstzinnige vorming

Koppeling met wereldoriéntatie
Mensen in de klas (met een "verhaal")
gastsprekers

Spreekbeurten en boekbesprekingen
Kennis van religies
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9

onderwijsontwikkeling

9.1 de ontwikkeling van het onderwijs

Om als leerkrachten de optimale zorg te kunnen bieden aan de kinderen is
het onze plicht om op de hoogte te blijven van de ontwikkelingen binnen
het onderwijs. Daartoe worden:

a. Publicaties betreffende het onderwijs, aanbiedingen van didactisch
lesmateriaal e.d. wekelijks via een rouleermap aan alle collega's ter
informatie aangeboden.

b. Jaarlijks in overleg een nascholingsplan opgesteld voor de te volgen
cursussen.

9.2 schoolplan

Op onze school is er een schoolplan aanwezig. Het schoolplan dient door
de inspectie goedgekeurd te worden. Aan het schoolplan wordt continu
gewerkt, omdat ook het onderwijs niet stilstaat.

9.3 vernieuwing van methoden
Lesmethoden verouderen in de loop der jaren en moeten daarom
regelmatig worden vervangen door een nieuwe c.q. actuele methode.

9.4 nascholing

Ook in het onderwijs is stilstand achteruitgang. Daarom is permanente
nascholing absoluut noodzakelijk. We kunnen in dit verband onderscheid
maken tussen teamgerichte nascholing waaraan het hele team of een deel
van het team deelneemt en individuele nascholing waaraan individuele
leerkrachten deelnemen.
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10

10.1 teamvergadering

Het onderwijs op onze school wordt regelmatig geévalueerd in onze
teamvergaderingen. We spreken dan over methoden, leer- en
hulpmiddelen en werkwijzen. Ook de teamgerichte nascholing is bedoeld
om ons onderwijs te evalueren en te verbeteren.

evaluatie en rapportage

10.2 toetsen

Om na te gaan met welke resultaten de kinderen het onderwijs hebben
gevolgd, worden in elke jaargroep voor diverse onderdelen toetsen
afgenomen. Bij de meeste methoden worden er na een periode van
ongeveer 4 weken toetsen afgenomen. Daarnaast zijn er
methodeonafhankelijke toetsen. Deze toetsen vormen zoals eerder gezegd
samen het leerlingvolgsysteem. De methodeonafhankelijke toetsen worden
afgenomen in periodes. Dat wil zeggen dat er na een periode van zes
weken getoetst wordt. Voor een duidelijke uitleg en overzicht van de
toetsen verwijzen we u naar het zorgboekje.

10.3 dagelijkse evaluatie in de klas

Hoewel we het belang van toetsen niet willen ontkennen, hechten we ook
veel waarde aan de dagelijkse evaluatie door de groepsleerkracht. Hij/zij
observeert het kind dagelijks, geeft mondeling en schriftelijk opdrachten.
Op deze wijze komt de leerkracht veel te weten over de resultaten van de
kinderen, de werkhouding, inzet en motivatie.

10.4 rapportage

Ouders kunnen uiteraard ten allen tijde contact met de
groepsleerkracht(en) opnemen om te informeren hoe het met hun
kind(eren) gaat. Wij stellen het zeker op prijs als u dit doet. Anderzijds mag
u ook van ons verwachten dat wij u regelmatig informeren over de
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prestaties, de werkhouding en het gedrag van uw kind(eren).

In ieder geval zullen wij u informeren wanneer uw kind speciale aandacht
nodig heeft en hoe wij denken dat deze aandacht het best gegeven kan
worden (bijv. apart programma, minder leerstof). Dat geldt ook wanneer uw
kind moeilijk is in zijn/haar gedrag. Indien uw kind buiten de groep extra
geholpen moet worden stellen wij u daarvan op de hoogte, evenals de
resultaten die deze hulp heeft gehad. Rapportage vindt verder op de
volgende manieren plaats.

1 alle kinderen krijgen twee keer per jaar een rapport mee. Kinderen
die nog maar kort op school zijn krijgen geen rapport

i op de contactavonden rapporteert de leerkracht over de kinderen
in de groep.

1 de uitslagen van LVS Cito ontvangt u wanneer deze zijn
afgenomen.

10.5 leerlingendossier

Van elk kind is een leerlingendossier op school aanwezig. In het dossier
worden de leerlinggegevens, de rapportcijfers en toetsuitslagen
opgenomen. Ook verslagen van eventuele onderzoeken en besprekingen
worden in het dossier bewaard. Het leerlingendossier is alleen toegankelijk
voor leerkrachten. Ouders hebben echter wel het recht inzage in het
dossier te vragen.
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11.1 uitstroom

Volgens de wet zijn we verplicht op de één of andere wijze de
schoolopbrengsten te vermelden in de schoolgids. Onder het kopje
opbrengsten in het zoggedeelte vindt u de gegevens.

voortgezet onderwijs

11.2 verwijzing en toelating

Vanaf het begin van het schooljaar worden de ouders van de toekomstige
schoolverlaters geinformeerd over de gang van zaken met betrekking tot
de aanmeldingsprocedures, open dagen en dergelijke van diverse scholen.
Ook gaan de hoogste groepen gezamenlijk naar diverse open dagen van
het voorgezet onderwijs. Voorzichtig wordt al vooruit geblikt op grond van
de tot dan toe behaalde resultaten in de klas. In januari wordt vervolgens
het schooleindonderzoek afgenomen. Kort daarna vinden er met alle
ouders gesprekken plaats over de (definitieve) keuze van het
vervolgonderwijs. De keuze wordt gemaakt op basis van de rapportcijfers
(waarbij ook zaken als werkhouding, concentratie en netheid van belang
zijn) en de uitslag van de eindtoets. De school geeft vervolgens een advies
aan de ouders. Dit advies zal in de meeste gevallen overeenkomen met de
keuze van de ouders, die reeds samen met hun kind is gemaakt.
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12

12.1 mutaties
Wilt u veranderingen in uw persoonlijke gegevens, zoals adres,
telefoonnummer etc. tijdig aan de school doorgeven.

praktische informatie

12.2 zendingsgeld

Elke vrijdagmorgen mogen de kinderen geld (geen collectebonnen)
meenemen voor de zending. Deze goede gewoonte willen we graag
handhaven. De opbrengst hiervan wordt onder verschillende instanties
verdeeld, bijv. GZB, Woord en Daad, MAF, ea. In de periode dat we voor
die instantie geld ophalen, nodigen we een voorlichter uit om iets te
vertellen en/of film/dia's te laten zien.

In de periode dat we voor die instantie geld ophalen, nodigen we een
voorlichter uit om iets te vMetraleel | en e
scholen van onze vereniging is er een keer per jaar een groot gezamenlijk
project. Dit wordt vastgesteld in het directieraad van onze scholen.

12.3 overblijven

Volgens de wet moet de school gelegenheid geven om tegen vergoeding
tussen de middag (ondertoezicht van bijv. een ouder) over te blijven. We
hebben daar al jaar en dag geen probleem van gemaakt. We vragen geen
vergoeding en bij de leerkrachten kunnen de kinderen hun brood eten.
Toch hebben we wel eens de indruk dat iemand "zomaar" overblijft, omdat
het leuk is, of omdat een vriendje of vriendinnetje ook overblijft.

We hopen dat u begrip heeft voor het feit dat ook de leerkrachten graag
een rustig twaalfuurtje hebben. De leerkracht die in de middagpauze de
overblijf-kinderen heeft is ook verantwoordelijk voor de kinderen.
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12.4 gym en zwemmen

De kinderen hebben één keer in de week gym. Dit is op de vrijdagmorgen

om kwart voor elf. We gaan met de bus
Verder gaan de kinderen van groep 3 en 4 woensdagmorgen met de bus

naar bosbad Klein Zwitserland in Putten om te zwemmen. Wij gymmen en
zwemmen samen met school iSteenenkamer
Wilt u er op letten dat de kinderen op de dagen dat ze gym of zwemmen

hebben kostbare sieraden en/of horloges thuis houden?

De gymschoenen die uw kind in de gymzaal draagt, mogen buiten niet

gedragen worden.

Voor verdere informatie verwijzen we u naar punt 8.6

12.5 verzorging

Wilt u de jas van de kinderen van een lusje voorzien. Dit voorkomt veel
"geslinger" van de jassen door de school.

In de wantentijd zou het fijn zijn als vooral de jongste kinderen de wanten
aan elkaar hebben doormiddel van een koordje door de jas!

Verder zou het fijn zijn als u goed oefent met de kinderen in het aan en
uitkleden, knoopjes losmaken, veters strikken en het zelfstandig naar het
toilet gaan.

Het kan natuurlijk gebeuren dat er een "ongelukje" gebeurt, doordat de
kinderen iets te laat hebben bedacht dat er een wc is. Gelukkig hebben we
schone kleren op school liggen. Wilt u de verschoning wel weer z.s.m.
gewassen mee terug geven naar school. Verder is het fijn om ook wat extra
kleren te krijgen voor onze "ongelukjesbak".

12.6 speelgoed

Wilt u geen speelgoed meegeven naar school. Alleen wanneer het kind
jarig is maken we een uitzondering.

ledere 1e maandag van de maand is het speelgoedmiddag en mag uw kind
speelgoed meebrengen. De juf zal naar de kinderen toe aangeven of het
om buiten of binnen speelgoed gaat. Dat zal aan het weer liggen.
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12.7 verjaardagen en traktaties

Kinderen die jarig zijn mogen op school trakteren. Zij doen dit in hun eigen
groepen en mogen ook de andere groepen rond gaan om de kinderen van
de andere klassen te trakteren en de leerkrachten.

Tip: er zijn vele variaties te bedenken met "gezond" trakteren.

12.8 verjaardagen opa's en oma's, ouders

Wilt u aan het begin van het schooljaar een brief m.b.t. jarige
vader/moeder/opa’'s/oma’'s meegeven!?

Ook voor jubilea zoals een 25 jarig huwelijksfeest, trouwdag etc mag een
tekening gemaakt worden. Dit geldt alleen voor de groep 4 t/m 8 jaar .

12.9 tussendoortje

Elke morgen is er om kwart over tien in de groep gelegenheid om iets te
eten en te drinken.

Tip: Geef alleen op woensdag een koekje ed. mee en de rest van de week
fruit. Op die manier krijgen de kinderen een gezonde eetgewoonte en is het
koekje op woensdag extra feestelijk.

12.10 merken van kledingstukken e.d.

leder jaar raken kinderen allerlei spullen kwijt. Wij willen u daarom
adviseren om kledingstukken (jassen, wanten, sjaals, mutsen, gymkleren)
te voorzien van de naam van uw kind. Dit geldt ook voor bekers en
broodtrommels.

12.11 geboorte/ziekte/overlijden

Zowel van blijde als droeve gebeurtenissen in uw gezin of familie worden
wij graag op de hoogte gesteld. We kunnen dan van ons meeleven blijk
geven en weten ook waarom een kind eventueel anders kan reageren.
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12.12 schoolfotograaf

De schoolfotograaf komt eens in de twee jaar bij ons op school. Alle
kinderen (evt met broertjes en zusjes) worden dan op de foto gezet. Ook
de groepen gaan op de foto. Het andere jaar wordt alleen een groepsfoto
van groep 8 gemaakt.

12.13 stagiaires

Onze school is stageschool van Pabo "de Driestar" in Gouda en Chr.
Hogeschool Ede. Dit betekent dat er studenten van deze hogeschool bij
ons kunnen komen stagelopen. Vanzelfsprekend worden de studenten
door ons begeleid en houden wij supervisie op datgene wat er in de klas
gebeurd. Dhr. Klaassen is I(interen)CO (coach) nhamens de hoge school en
begeleidt namens de hogeschool studenten op de werkvloer. De leerkracht
die de student begeleidt, blijft ten allen tijde de eindverantwoordelijkheid
houden.

Verder zijn er soms studenten van andere scholen die een snuffelstage of
stage voor onderwijsassistente bij ons willen volgen. In goed overleg zal
worden gekeken of er plaats is voor de stagiaires.

12.14 kinderopvang CNS Putten / Voorschool

Sinds 1 februari 2008 is de naschoolse opvang gerealiseerd in basisschool
"de Schuilplaats" voor de leerlingen van onze scholen en voor alle ouders/
verzorgers van leerlingen in Putten, die het van belang vinden dat de
naschoolse opvang ingevuld wordt vanuit christelijke waarden en normen.

De naschoolse opvang biedt een speelse omgeving, uitdagende materialen
en voldoende mogelijkheden zodat de kinderen zich verder kunnen
ontplooien.

De kinderen van onze basisscholen worden door de leidsters opgehaald bij
de school waar zij onderwijs ontvangen.

Voor verdere informatie kunt u telefonisch of per e- mail om nadere
informatie vragen. (tel. 0341-429527, zwaluwnest@gmail.com) De
hoofdleidster van de kinderopvang, Arianne Stoffer, verstrekt u graag
aanvullende informatie.

De directie van de school beschikt ook over informatie en een
inschrijfformulier voor de Kinderopvang CNS Putten.
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12.15 school T-shirts

Met schoolvoetbal en korfbal krijgen de kinderen een schooltrui en T-shirt.
Ook met schoolreis krijgen de kinderen een T-shirt van school zodat we
goed herkenbaar zijn. Wilt u na afloop van deze activiteiten de shirts
ongewassen mee terug geven naar school.

12.15 afscheid groep 8

De woensdag voor de grote vakantie nemen we als school afscheid van

groep 8. De kinderen mogen verkleed naar school toe komen. Na de pauze

zijn ook de ouders, familie van leerlingen uit groep 8 van harte welkom. Er

volgt een officieel afscheid en ter afsluiting eten we met alle kinderen patat

op school.

6s Middags gaan de wedmetlde leerknachtemvandgr o e p
school.
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